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ArbeitsschutzGPT

Die Rundum-sorglos-L6sung fur Ihren Arbeitsschutz

Kurzbeschreibung: e
Profitieren Sie vom Wissen eines personlichen Kl-gestitzten ArbeitsschutzGPT

by FORUM VERLAG HERKERT GMBH

Arbeitsschutz-Experten — immer bereit, Sie in
Sekundenschnelle mit rechtssicherem Wissen und aktuellem
Rechtsstand bei Ihren Fragen und Arbeitsschutzaufgaben
verlasslich zu unterstitzen.

Firma/Einrichtung Wir bestellen:

Jahresbezug / Jahresbezug

Online-Service, Jahresbezug

StraRe/Hausnummer inkl. 75 Prompts/Monat, 14-Tage-Geld-Zurlick-Garantie
Menge Bestell-Nr.: 555000/1/24353-1

Jahrespreis: 415,31 €, versandkostenfrei

pLz/Ort Alle Preise inklusive Mehrwertsteuer.

Telefon/Telefax

ANGABEN ZUM BESTELLER

Anrede, Titel, Name/Vorname

Funktion

E-Mail-Adresse zum Belegversand

ANGABEN ZUM NUTZER (FALLS ABWEICHEND)

Anrede, Titel, Name/Vorname

Funktion

E-Mail-Adresse zur Produktaktivierung

Fir den Versand oder die Freischaltung von digitalen Produktanteilen wird die E-
Mail-Adresse unbedingt bendtigt.

(Diese Angabe ist freiwillig, Sie konnen der Verwendung lhrer Daten fir Werbezwecke
jederzeit zu den ortsublichen Basistarifen widersprechen.)

Datum, Unterschrift, Stempel

Es gelten die Allgemeinen Geschafts- und Widerrufsbedingungen des Verlags. Diese finden Sie unter shop.forum-verlag.com/agb-und-lizenzbedingungen. Lieferung
innerhalb von fiinf Werktagen ab Erscheinen. Die Annahme Ihrer Bestellung bleibt vorbehalten.

Wir erheben Ihre Daten gemaR Art. 6 Abs. 1 Buchst. b) und f) DSGVO zur ordnungsgemafen Abwicklung unserer Geschéftsvorgdnge sowie zur Mitteilung von
Produktinformationen. Die aktuellen Datenschutzbestimmungen finden Sie unter shop.forum-verlag.com/datenschutz. Wenn Sie zukiinftig keine interessanten
Angebote mehr erhalten wollen, kénnen Sie der Nutzung lhrer Daten fir Werbezwecke jederzeit mit Wirkung fir die Zukunft widersprechen. Bitte richten Sie Ihren
Widerspruch an: FORUM VERLAG HERKERT GMBH, Fax (08233) 735 14 44 oder Tel. (08233) 735 11 56.
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Funktionsweise

Rechtssichere Antworten in Sekunden

Tippen Sie einfach lhre Fragen ein und erhalten Sie schnell und prazise eine rechtssichere Antwort. Mit ArbeitsschutzGPT haben Sie direkten Zugriff
auf eine stets aktuelle und gepriifte Datenbasis und kdnnen jederzeit sicher sein, eine zuverlassige Antwort zu erhalten, die lhnen direkt weiterhilft.

Wie ein echter Berater der Ihnen jederzeit an der Seite steht.
i

[El  Maeuer Chat Wielche Neuregelungen sind in der ASH A% Bildschirmarbeil enthalien?

B Chatwerlsu *

D ASR Af Bildschinmarben”™ enthall maknens Neuragelungen, die de Gesaliung wnd
Qrganisaton von Bildschirmaroertplatpen batrefien. Hiar snd snige der wesantlehan Punkee;

= Integration im die Arbelsstitierverardnung (ArbStRHV]
¢ Dig Anforderungen an Bildschirmarbeits plitoe wurden in den Anhang Nr. & der
SarbeStAtEY integriert, um gine enge Verknlphang mit den allgemeinen Anfgrdenngen
an drbeitsplatye fu gewbhrlssien. 1

+ Konkretislerung durch den A I fir ArbeltaaiEtten (ASTA):
o Der ASTA hat dis Anforderungen an Bileschinmarbeit in einer Technischen Regel
forrnuliert, die den Stand der Technik abbidet. Dies umfasst auch die
Berucksichiigung von Telearbeitsplatzen, 7

+ Geltungsbereich
o [he andordarurgen gelben hir drbensplitze o drbeibirau man in Gebasden sl dem
Galhnde sris Batnebe towe bir Talsarbantenlitre, dis vem Artsiitgaber m
Promtbanaich der Beschibiygten aingenichiet sind, Mobile Bildschirmarbait, 2. im
Café oder Hosel, Bl nich usier den Geliungabeneich der ArbSiany, 3

ﬂ Favoriten

+ Ergonomische Anfordemungen
o [Dhe ASR Af enthilt detsslberte Anborderungen an die ergonormsche Gestaltung von
Bildschermarbeitsalatren, maschlieleh dar Anpadsung von Arbeaits- und Siehdhe,
dhar Aufstallu ng das Bddschirms und der Vermesdung von Blandusgen
= Anferderungen an tragbare Bildschirmgerite:
o Fur tragbare Bildschirmgerate, die regelmatig an Arbeitsplaizen verwendet werdaen,

Frage siellan
Moch 170 Proampis i i wifaghial
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<

Zeitsparende Unterstiitzung

Beschreiben Sie Ihre Situation und welche Hilfe Sie brauchen. ArbeitsschutzGPT unterstitzt Sie bestmdglich — egal ob Sie Formulierungen fiir Ihre
Dokumentationen benétigen, E-Mails oder Checklisten erstellen wollen oder Vorschlage fir passgenaue Unterweisungsthemen und -inhalte brauchen.
Im Dialog kdnnen Sie das Ergebnis weiter konkretisieren.

Wie ein echter Assistent, der [hnen viel Arbeit abnimmt.
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m Mauar Chal E:;lr:::r;rh:}n& ChecklEte zur Ermittlung psychischer Belaslungen die alle wichligen Aspekie
E  cChatverlaf B
@ Hhaf &1 ging .l.II1'I|ﬁ35EI1ﬂ.d Checidste 2ur Ernleng paychicher Belagiungan, die alls wicht gen
ﬁ Eoi iy A parke beriicksic g

Checkliste zur Ermittlung psychischer Belastungen
1. Arbeitsinhalt und Arbeitsaufgabe

« |1 lberforderung: Sind dos Tatigheiten mhalthch eder mengenmifig dberfardeme?

« [ ] Handiungssplelraum: Haban die Mitarbeiter ausréichend Entscheidungstreiheit bai des
Ausdiibrung ihrer Aufgaben®

& [ ]Informationsfuss: 152 dar Infarmationsfluss ausrsichend und kiar? Gibt as regelmiiigs
Updates und Feedback?

« [ ] Abwechshungsrelahtum: Sind die Aufgaben abwechslungsreich oder emtanig?

2., Arbeitsarganisation

s [ ] Zefbdreok: Besteht =in hoher Zzitdruck bei der Erledigung der Aufgaben?®

[ ] Rubepausen: Gt es ausreichende und regeimafigs Ruhepaws=n®

[ ] Knrnnnanikation! Wie st die Kommunicstion innerhalb des Teams organisert® Gibk =
regelmagige Mestings?

[ ] Eimzedarbeit: iird tberwiegend in Einzelarbert gearbeitet, und wie wirkt sich das auf die
Mitarbeiter aus?

Sariale Bezishungen am Arbaitsplaiz

o [1Wonfikte: Gita oo haubige Koaflilae cder Kenkirenzstuatonsn unter den Mitarbetem?

Frage stellen .. H
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